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Fondo de Empleados

La Junta Directiva del Fondo de Empleados FEAVANZA en uso de sus
atribuciones legales y reglamentarias acuerda:

ARTICULO 1 OBJETIVO: Desarrollar una estrategia enfocada en la atraccion de
nuevos Asociados que cumplan con los criterios establecidos en el Articulo 12
del Estatuto del Fondo de Empleados. Asimismo, se busca reconocer la valiosa
contribucion de los Asociados al crecimiento del Fondo, incentivandolos a
referir a sus companeros y recomendarles unirse al fondo.

ARTICULO. 2 PARTICIPANTES DEL PROGRAMA: Los participantes del
programa incluyen a todos los asociados de FEAVANZA que se encuentren en
estado activo.

ARTICULO. 3 QUIENES PUEDEN SER REFERIDOS: Todos los empleados de las
empresas que constituyen el vinculo comun de asociacion.

ARTICULO. 4 QUIENES NO PUEDEN SER REFERIDOS: Los Asociados que
soliciten su admisién al Fondo de Empleados con una antigliedad en la
compaiiia inferior a 3 meses

ARTICULO. 5 GANADORES DEL PROGRAMA: Los asociados ganadores serdn
aquellos que refieran al menos a un (1) nuevo asociado, cuya vinculacién sea
efectiva. Se considera efectiva la incorporacién del prospecto que se una al
Fondo el mes siguiente y que realice el correspondiente descuento de sus
aportes.
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Paragrafo 1: Los premios y/o recargas en efectivo se otorgaran al mes
siguiente de haber realizado el ingreso del asociado referido

ARTICULO. 6 PREMIOS: Los premios detallados en la tabla seran concedidos a
los asociados que refieran "amigos" de acuerdo con los criterios establecidos,
y su validez se extendera de manera mensual, abarcando del dia 1 al 30 de
cada mes.

6.1. El mayor valor por mes no podra sobrepasar $200.000

6.2. Los asociados contardn con el siguiente plan de redenciones, el cual no
sera acumulativo.

# Asociado | Valor
referido por | Pagado por
mes mes
1 40,000
2 80,000
3 120,000
4 160,000
5 200,000

6.3. Este proceso deberd ejecutarse a través del formato designado.

6.4. Puede ser empleado para efectuar compras en el almacén, con un valor
equivalente en efectivo.

6.5. Notificacidon de referidos: Una vez que un referido se confirme, el Asociado
recibird una notificacién por correo electrénico, informandole acerca de las
fechas de pago correspondientes.
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CONDICIONES DEL PROGRAMA

1. Los asociados tienen la posibilidad de referir a personas de otras
ciudades o de diferentes empresas que mantengan el vinculo de
asociacion con FEAVANZA.

2. En caso de que dos participantes (referentes) refieran a la misma
persona (referido), se verificard con el referido quién le proporciond
realmente la informacion sobre el Fondo de Empleados.

3. Los funcionarios del Fondo no pueden participar directamente en el
programa, pero si logran afiliar a empleados de empresas con mas de 1
(un) ano de antigiiedad en las empresas, podran participar en el
programa y beneficiarse de la tabla de premios.

4. Ni los miembros de la Junta Directiva ni la Gerencia pueden participar
en este programa.

5. Los miembros de los Comités de Bienestar Social y de Control Social
pueden formar parte del programa.

6. Los premios de este programa seran recargados a la cuenta registrada
en FEAVANZA o compras en el almacén, de acuerdo con la cantidad de
Asociados referidos, cada mes.

7. Los premios y/o recargas se entregaran el mes siguiente a la realizacion
del ingreso del asociado referido.

8. La duracion del concurso "Amigo Referido" tendra validez anual o hasta
qgue la Junta Directiva decida lo contrario, conforme al presupuesto
anual aprobado.

9. Para que el reporte de asociado por extension sea valido, dicho registro
debera constar en el formato de afiliacion, ya sea a través del formato
de afiliacién web o del formato fisico del prospecto.

10.Para el ingreso de nuevas empresas, se establecera un periodo de
maduracion de 1 afio, durante el cual los colaboradores podran hacer
uso de este programa. En el mismo sentido, los asociados interesados
en participar deberan esperar 6 meses para registrar nuevos asociados.
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CONTROL DE VERSIONES

REGISTRO DE CONTROL DE CAMBIOS EN EL DOCUMENTO

Fecha Version Acta d'e, Cambios Efectuados Incorporé
Aprobacion
05/12/2021 2 1092 Cambio en la tabla de premiosy e .o i,
otras condiciones
01/26/2024 | 3 Gy | /ctualizacion total del Gerencia
reglamento
FORMATO DE SOLICITUD
FORMATO SOLICITUD DE AMIGO REFERIDO /\
Fecha: QVP I'IIZ(‘J
NOMBRE(S): APELLIDO (8):
CEDULA: EMAIL: CELULAR:
Autorizo redimir mi premio de AMIGO REFERIDO, de la siguiente manera:
Consignacion en mi cuenta bancaria, por valor de $
Compra de almaceén, por valor de $
Fecha: Monto del premio:

Tramitado por:
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